
Wat: Proactieve zorgplanning mede
vormgeven
Hoe: Trainen medewerkers in
sensitiviteit voor zingeving en
symbolische communicatie;
gesprekken met patiënten na
doorverwijzing op levensvragen en
zingeving

PROACTIEVE ZORG

Wat: Dagelijkse zingeving versterken
Hoe: Gesprekken met patiënten over bronnen
van zin en kracht om uit te houden wat hen
overkomt. En te zoeken naar nieuwe
manieren om leven met/ na ziekte vorm te
geven

KRACHTBRONNEN

Wat: Verbinding herstellen of verstevigen, als
tegengif tegen zinverlies en tegen existentiële
eenzaamheid
Hoe: Naasten betrekken, verbinden met
traditie/God/hogere/natuur/kunst. Religie en
rituelen, interculturele zorg

VERBINDING 

Eerste hulp bij
zinverlies

GEESTEL I JKE  VERZORGING

ETHIEK
Wat: Stimuleren ethisch reflecteren
op buitengewone zorg
Hoe: Moreel Beraad, ethische
reflectie leiden, medewerkers
trainen in ethisch redeneren,
deelname Comissie Ethiek

VEERKRACHT

Wat: Na heftige gebeurtenissen kan
de draagkracht binnen team te klein
en draaglast te groot zijn om
gebeurtenis goed te kunnen
verwerken.
Hoe: Supervisie, teambegeleiding,
reflectie op teamniveau en persoonlijk
draagkracht vergroten  

Wat: Aandacht voor zingeving in de
palliatieve fase voor patiënt,
zorgverlener en naaste; ruimte bieden
voor diepere emoties en
spanningsvelden rondom levenseinde,
waaronder ook thema euthanasie.
Hoe: Gesprekken met patiënten en
naasten, consultatie in samenwerking
in CPT

PALLIATIEVE ZORG
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